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1. ZAKLADNI INFORMACE O SKOLE

NAZEV MATERSKA SKOLA OSTRAVA — HRABUVKA, ADAMUSOVA
7, PRISPEVKOVA ORGANIZACE
adresa Adamusova 7, Ostrava — Hrab(vka, 70030

odloucené pracovisté

Klegova 4, Ostrava- Hrabulvka

[e

75029871

jméno reditelky

Jana Svédova

telefon

595782584, 773606230

e- mail

sekretariat@msadamusova.cz,
reditelka@msadamusova.cz

webové stranky

wWWww.msadamusova.cz

pravni forma prispévkova organizace
datum zarazeni do rejsttiku 01.01.2003

Skol

RED - 1ZO 674000463

1ZO 107630443

kapacita materské Skoly 296

kapacita Skolni jidelny 382

zfizovatel

Statutdrni mésto Ostrava , méstsky obvod Ostrava — jih,
Horni 3,
Ostrava — Hrabulvka , tel: 599444444

mista poskytovaného
vzdélavani

Adamusova 7, Ostrava — HrabUvka
Klegova 4, Ostrava - Hrab(vka

Skolni jidelna
mista poskytovaného
stravovani

Adamusova 7, Ostrava — HrabUvka
Klegova 4, Ostrava - Hrab(vka



mailto:sekretariat@msadamusova.cz
mailto:reditelka@msadamusova.cz
http://www.msadamusova.cz/

2. PREHLED O SKOLE

tfid | pocet déti | pocet
predskolakt
Adamusova | 7 144 38
Klegova 5 90 43
celkem 12 | 234 81

Stavy uvedeny podle zahajovacich statistickych vykazi k 30. 9. 2019.
Matetska Skola zajistovala piedskolni vychovu a vzdélavani na budové Adamusova v sedmi
ttidach a odlou¢eném pracovisti Klegova v péti tfidach, z toho v jedné pro déti se specialnimi

vzdélavacimi potifebami.

V pribéhu roku se pocet zapsanych déti menil. Na volnd mista byly pfijimany nové déti

v prub¢hu celého skolniho roku .

3. PODMINKY KE VZDELAVAN(
3.1 Rdmcovy popis personalniho zabezpeceni

Ve Skole pracovalo k 30. 6. 2020, bez Zen na matei'ské a rodicovské dovolené fyzicky celkem
44 zaméstnanct, vSechny Zeny.

Pedagoga vnimame jako osobnost, ktera fidi (koordinuje) vyucovaci proces.

Proto jsou personalni podminky zdsadni pro kvalitu vzdélavani.

Vékova struktura pedagogickych pracovnik(

Clenéni pedagogickych pracovnikd podle odborné kvalifikace

do 20 0

21-30 3

30-40 3

41 -50 10

51-60 7

61 a vice 2

celkem fyzicky | 25

piepocteny pocet | 22,99
Délka praxe

do 2 3

2-6 3

6-12 6

12-19 2

19-27 2

27-32 1

32 avice | 8

odborna kvalifikace | splituje | nespliiuje
ucitelka 19 2
specidlni pedagog | 2 0
asistent pedagoga 2 0
celkem 23 2




Nepedagogicti pracovnici

zatazeni pocet

vedouci SJ

hlavni kucharka

kuchaika

pracovnik provozu

uklizecka

ekonomka

hospodarka

N =] = Q[ N W[N] —

chuva

celkem fyzicky 19

pfepocteny pocet | 13,93

3.2 Technické a materialni podminky

Technicky stav obou budov se znaéné zlepsil. VSechna socialni zafizeni jsou rekonstruovana a
splituji hygienické pozadavky. Budova Adamusova prosla v roce 2015 celkovou revitalizaci.
Budova odlouceného pracovisté Klegova byla zateplena v roce 2018. Vyznamné je zlepSen
mobiliaf. Détsky nabytek je obnovovan podle opotfebeni. DéEti a ucitelky maji dostatek
modernich didaktickych pomicek vcetné interaktivnich tabuli, tabletd, détské a odborné
literatury, pomticek v oblasti kognitivniho rozvoje déti, pohybu a estetickych ¢innosti. Doplnéni
ucebnich pomucek probihalo pribéziné z prostfedk( Skoly a z dotacnich projektd. Postupné
vybavujeme informac¢nimi a komunika¢nimi technologiemi. ZlepSeni materiadlniho vybaveni se
také tyka pomicek, které maji charakter podplrnych opatfeni pro déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Na tfidu pro dvouleté déti byly pofizeny ucebni pomucky, ndbytek a ostatni vybaveni tfidy za
prostfedky z projektu Sablony. Pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsme pofidili
z prostiedkl podplrnych opatfeni u¢ebni a kompenzacni pomucky.

Obé budovy zaujmou barevnosti jak zvenku tak uvnitf. Maji velmi péknou vyzdobu interiéru ,
prevazné vytvarnymi pracemi déti a keramickymi vytvory.

Aredl zahrady je stale vylepSovan, byly odstranény poskozené dfevéné domecky. Zahrada je
vybavena dostatecnym mnozstvim hernich prvkia, pfevazné lanovymi prvky (pyramidy,
sestavy, houpacky) prohazovadly. Jsou zde i dievéné sestavy, domecky, piskovisté, kterd jsou
chranéna sitémi. Problémem z(stava plocha zahrady Klegova, velky pocet listnatych stromU a
poskozené asfaltové chodniky.

Skolni kuchyné zajistuji stravovani déti a zaméstnanc(. Na obou pracovistich maji
vzduchotechniku. K pfipravé pokrmu jsou zde k dispozici konvektomaty a kvalitni vybaveni
nerezovym nabytkem.

Pribéznad modernizace Skoly spolecné s Cistotou a estetizaci vnitinich prostor zlepSila
podminky ve kterych se déti vzdélavaji.

pozitiva

. malovani na obou budovach

. pokladka nové podlahové krytiny

. nakup détského nabytku, ltizkovin, rucniki

. nakup ucebnich pomtcek, vyukovych materiala



negativa
. vétsina asfaltovych chodnik a ploch Klegova je poSkozena
. dlazba a obklady kuchyn Adamusova

. vytahy Klegova jsou doporuceny ke generalni oprave

4 UDAJE O PRIJETI k 1.9.2020

V ptijimacim fizeni v kvétnu 2020 bylo zapsano déti:
Adamusova | 41
Klegova 20
Vsem Zadatelllm o pfijeti bylo vydano kladné rozhodnuti . Déti byly pfijimany i v prabéhu
celého skolniho roku .

5 VYSLEDKY VZDELAVAN(

Vzdélavani probihalo podle Skolniho vzd&lavaciho programu Barevny svét, ktery je v souladu
s RVPPV a umoznuje pedagogiim tvofivost pii tvorbé tfidnich vzdélavacich programi .
Vzdélavani bylo dopliiovéano realizaci Skolnich dlouhodobych projekta , tfidnich projektt a
celou fadou doplikovych aktivit. U¢itelky uplathovaly nové metody, formy vychovnych a
vzdélavacich procest. Vysledky na tfidach jsou znatelné, déti maji Siroky obsah znalosti, ktery
se bude dale rozvijet.. Jiz n&kolik let mame titul Skola spolupracujici s Détskou Mensou, jsme
zapojeni do projektu Skute¢né zdrava Skola.

6 INSPEKCE PROVEDENE CSI

Ve $kolnim roce 2019/2020 nebyla provedena Ceskou $kolni inspekci inspekéni Ginnost.

7 AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI
7.1 Akce, doplrikové aktivity, vystoupeni, soutéze

Plavani s Zabi¢kou- Fryéovice

Divadelni a kulturni porady v K-TRIU HrabUvka

Pfipravka hudebni vychovy ve spolupraci se ZUS Leose Janacka ve Vitkovicich
ZS Dr. Luk4sové — Robot Lukas- robotické pomacky
Helloween , Rej strasidel”

Turisticka vychazka do Bélského lesa

Beseda s Méstskou policii- ,,Honzikova cesta do neznama“
Mikulasska nadilka

Vanoéni jarmark v ZS Klegova

Adamusova zpiva koledy- ve spolupraci se ZUS

Stédry den v MS

Velky svét techniky- ,,Svét plny barev“edukacni program
,Predskolacek” v ZS Dr. Luka$ové — sezndmeni se $kolou
LyZovani se Sluni¢kem- Ski Bila- lyzarsky kurz




Maly femeslnik projekt ve spolupraci se Svétem techniky

Rozlouceni s pfedskolaky

Z duivodu preruseni provozu v souvislosti s onemocnénim covid — 19 nebyla uskutecnéna
celd fada planovanych akci.

7.2 Spoluprace skoly a dalSich subjekt(

7S Dr.E. Lukagové a Klegova predskolacek

ZUS piipravka hudebni vychovy,
Adamusova zpiva koledy

Svét techniky projekt Maly femeslnik

Fry relax FryCovice plavecky kurz

SKI areal Bila Iyza¥sky kurz

Méstska policie besedy

Kulturni dim K- Trio, kulturni pofady

Meéstskd knihovna Ostrava- pobocka Dr. Martinka,
besedy

Zavodni

Specialni pedagogické centrum, Pedagogicko
psychologicka poradna

7.3 Prezentace $Skoly na verejnosti probiha v rznych rovinach

J zapojeni do projektu Cesko zpiva koledy

) zapojeni do projektu Celé Cesko ¢te détem

) vystava vytvarnych praci v K- TRIU, na chodbé& UMOb Jih

J Détskd MENSA- akce, publikace v ¢asopise

J Program Skutec¢né zdrava Skola

) spoluprace s rodiéi - konzultace, nasténky v Satnach a na chodbach, tridni schlzky
) akce Skoly s Ucasti rodi¢ovské verejnosti- besidky, rozlouceni s predskolaky a jiné

J internetové stranky skoly, stranky jednotlivych tfid spoluprace s Jiznimi listy,

regionalni televizi

7.4 Utast v soutéZich

Déti se ucastni kazdorocné vytvarnych a sportovnich soutézi. Nase novorocenka byla ocenéna
primatorem mésta Ostravy.



8 DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i probihalo podle planu. Vzdélavani bylo
uskuteéfiovano predev$im projekty Vzdélavaciho institutu MS AGEL, Krajského zafizeni pro
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd a ddle prostfednictvim Narodniho institutu pro
dalsi vzdélavani.

Pfrehled o Ucasti pedagogickych pracovnikli na akcich DVPP

Téma vzdélavani Pocet
ucastniki
Hudebné pohybové hry s vyuZitim pom(cek v MS 1

Vliv stfidavé rodi¢ovské péce na psychosocidlni vyvoj ditéte 1

Enviromentalni vzdéldvani v prostiedi zoo zahrady 1
Asistent pedagoga a jeho postaveni ve vzdél. procesu 2
Dité s moZnymi riziky SPUCH 3

V souvislosti s onemocnénim covid — 19 se neuskutecnila fada planovanych vzdélavacich
program(.

Studium ke splnéni odbornych predpokladu
VOS PRIGO — obor vzdé&lani — Pfedikolni a mimoskolni pedagogika | 2

9 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

Skola je prispévkovou organizaci. Hospodafi s piispévkem na provoz poskytnutym
zfizovatelem UMODb Ostrava — Jih , prosttedky ze statniho rozpoctu pfidélenymi normativné .
Dalsi prostredky skola ziskava na zakladé zpracovanych projektd, z grantl a dotaci, pripadné
ze sponzorskych dard .



9.1 Realizace projektl financovanych z jinych zdrojt

Projeid

SABLONY I
CZ.02.3,68/0.0/0.0118 06310010888

je spolufinancovén Evropskou unil
Investice do vzd&avéni dovednost aceloEivotning ueni

e_e

EVROPSKA UNE
Evropské strudurdini 2 investicni fondy
0P Vizkum, wvoj a vzdlévéni

Doba projektu: od 1. 1. 2019 —31. 12. 2020
Projekt je zaméren na toto vyuziti:

1. Chlva - personalni podpora

2. Vzdélavani pedagogickych pracovnik

3. Vyuiiti ICT ve vzdélavani
Ad.1
Financni prostifedky umoznuji zaméstnani pracovnika na pozici chavy.
Chuva je personalni podporou , pomaha pedagogickému pracovnikovi s péci o dvouleté déti,
a to zejména voblasti sebeobsluhy ditéte, zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi a
individudlnich potreb ditéte. Dale se z prostredkl nakupuji hracky, u¢ebni pomuacky, vytvarny
material pro tridu dvouletych déti.

Ad.2

Cilem aktivity je rozvoj kompetenci pedagogickych pracovnik(i v oblasti polytechnického
vzdélavani a novych vyukovych metod s vyuzitim informacnich a komunikaénich technologii.
Vzdélavani probiha formou absolvovani akreditovanych vzdéldvacich program.

Ad.3

Skola realizuje vybrany poéet hodin vyuky s vyuzitim ICT. Pro skupinu 10 déti jsme zakoupili
10 tabletd a interaktivni programy. Vzdélavani probiha napti¢ vSsemi vzdélavacimi oblastmi,
je vhodnym doplnénim dalSich ¢innosti. Aktivita rovnéz cili na vétsi individualizaci vzdélavani
a na rozvoj digitalnich kompetenci a kreativity déti a jejich aktivni zapojeni do procesu
vzdélavani.



2.
OSTRAVA!!!

RODINNE ODPOLEDNI AKTIVITY

Projekt je realizovan s finan¢ni podporou statutarniho mésta Ostravy. Rada mésta rozhodla na
zakladé predlozené Zadosti do vybérového fizeni o poskytnuti ucelového prispévku ve vysi
60000,- K¢ . Zpracovatel projektu: Jana Svédova, feditelka $koly. Termin realizace: 2.3.2020 —
30.11.2020.

CILEM PROJEKTU JE:

zlepsit zazemi pro volnocasové aktivity , zvysit zdjem déti o ptirodu, Zivotni prostredi a
techniku , zlepsit podminky pro realizaci pohybovych a sportovnich aktivit ,posilit vztah k
manualni praci

3.

TALENT ROZVIJIME ODMALA

Rada mésta rozhodla na zakladé predlozené Zadosti do vybérového fizeni o poskytnuti
ucelového pFispévku ve vysi 300000,- K¢ . Zpracovatel projektu: Jana Svédova, feditelka $koly.
Termin realizace: 1.2.2020 - 31.3.2021 .

CILEM PROJEKTU JE :

rozvoj potencialu kazdého ditéte, polozit kvalitni prvopocatecni zdklady konstrukéniho
mysleni, technické tvofivosti a badatelského zdjmu , zvysit zajem déti o pfirodu, Zivotni
prostredi, techniku a literaturu, zkvalitnit a modernizovat vzdélavani, zlepsit zdzemi pro rozvoj
kvality technické, pfirodovédné a ¢tendarské gramotnosti déti

9.2 Uplata za ptedgkolni vzdélavani

PFrijmem Skoly jsou také financni prostfedky ziskané vybérem Uplaty za vzdélavani.

Na Skolni rok 2019/2020 byla stanovena mési¢ni ¢astka 350,-K¢ .

Prehled hospodareni s finan¢nimi prostiedky za kalendarni rok 2019 je uveden v pfiloze .

10. UDAJE K VYROCNI ZPRAVE

Vyroéni zpravu o &innosti §koly zpracovala feditelka $koly Jana Svédova dne 24.8.2020.
Zaméstnanci byli seznameni na pracovni poradé 31.8.2020.
Prilohy :
1. poskytovani informaci podle zdkona 106/1999 Sb. o svobodném pfiistupu
k informacim ve znéni pozdé&jSich piedpisu
2. ptehled o hospodateni za kalendaini rok 2019

Jana Svédova, feditelka $koly



Ptiloha: 1
Matetska Skola Ostrava — Hrablivka, Adamusova 7, ptispévkova organizace

VYROCNI ZPRAVA O POSKYTOVANI INFORMACI
ZA KALENDARNI ROK 2019

1. Podané pisemné Zadosti o informace pocet: 0
2. Podané odvolani proti rozhodnutti pocet 0
3. Opis podstatné ¢asti rozsudku, kterym doslo k prezkoumani rozhodnuti o
odmitnuti informaci pocet 0
4. Dalsi informace vztahujici se k uplatnéni zakona 106/1999 Sb.
Pocet 0
v Ostravé dne 6. ledna 2020 zpracovala: Jana Svédova
feditelka Skoly

10



Piiloha ¢. 2

Mateiska Skola Ostrava-Hrabtvka, Adamusova 7, ptfispévkova organizace

ZPRAVA O HOSPODARENI SKOLY
zarok 2019

V roce 2019 organizace hospodafila s finanénimi prosttedky z rozpoétu ziizovatele (UMOb Ostrava-Jih) —
prispévek na provoz a prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu prostfednictvim rozpoctu Krajského
urfadu Moravskoslezského kraje. Nejvetsi podil na celkovém objemu rozpoctu organizace predstavuji
prostfedky ze statniho rozpoctu, kterou jsou uréeny na ptimé vydaje na vzdélavani (mzdy a ONIV).

Dalsim zdrojem financovani byly prostfedky z tplaty za predSkolni vzdélavani, platby za stravné, ucelova
dotace zfizovatele a ptijaté penézni dary.

Organizaci byla schvalena dotace MSMT — Sablony pro MS II. na financovani aktivit: personalni podpora
MS (chiiva — tfida pro déti od 2 let véku) a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a vyuziti ICT
ve vzdélavani v MS.

1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni

Naklady za rok 2019 (v tis. K¢)

z ptispévku | ze statniho | z ostatnich | Naklady

Polozka ziizovatele rozpoctu zdrojli celkem

Spotieba materialu (501) 200 2 1815 2017
Spotteba energie (502) 1051 0 0 1051
Opravy a udrzovéni (511) 348 0 100 448
Cestovné (512) 0 0 0 0
Ostatni sluzby (518) 225 0 315 540
Mzdové naklady (521) 362 11871 246 12 479
Ostatni socialni naklady (524-527) 186 4306 99 4591
Manka a skody (547) 5 0 0 5
Ostatni naklady z ¢innosti (549) 36 0 111 147
Odpisy dlouhodobého majetku (551) 236 0 18 254
Tvorba a zuctovani opravnych polozek (556) 1 0 0 1
Naéklady z drobného dlouh. majetku (558) 124 18 114 256
Celkem 2774 16 197 2 818 21789

Vybrané polozky ndkladu

501 - spotireba materialu

z plateb za stravné

- spotieba potravin v ramci skolniho stravovani a zdvodniho stravovani vlastnich zaméstnanci

ve vysi 1 442 688,84 K¢




z prispévku zrrizovatele a uplaty za vzdélavani
- DDHM od 500 K¢ do 3 000 K¢ 239 810,29 K¢
- ostatni material 319 435,62 K¢

ze stdtniho rozpoctu na piimé vwdaje na vzdélavani (dotace KU)
- DDHM od 500 do 3 000 K¢ 2 081,00 K¢

z dotace MSMT (Sablony pro MS)
- DDHM od 500 do 3 000 K¢ 965,00 K¢
- ostatni material 3332,00 K¢

z penézniho daru
- DDHM od 500 do 3 000 K¢ 5364,00 K¢
- ostatni material 2 676,00 K¢

502 — spotieba energii

Spotieba energii predstavuje nejvetsi podil provoznich nakladi. Celkové naklady na spotiebu energii byly
1 050 584,63 K¢, z toho:

teplo 551 888,69 K¢
tepla voda 141 499,83 K¢
vodné a sto¢né 121 481,00 K¢
elektrickd energie 210 151,00 K¢
plyn 25 564,11 K¢

511 — opravy a udrZovani
Celkové naklady na opravy a udrZzovani €inily 448 475,33 K¢.

Hlavni akce oprav

Vyména PVC podlahovych krytin 77 tis. K¢
Malovani 94 tis. K¢
Vymeéna zativkovych svétel (30 ks) 47 tis. K¢

521 — mzdové naklady

ze statntho rozpoctu na piimé vvdaje na vzdélavani (dotace KU)
- hrubé mzdy 11 827 838 K¢
- nahrady mezd za do¢asnou pracovni neschopnost 43 472 K¢

z prispévku zrizovatele — trida pro deéti od 2 let véku (ucelova dotace zrizovatele)
- hrubé mzdy 361 912 K¢

z dotace MSMT (Sablony pro MS)

financovani mzdovych nakladi nepedagogt (chiivy) ve tiid€ pro déti od 2 let véku
- hrubé mzdy 243 778 K¢

- nahrady mezd za do¢asnou pracovni neschopnost 1626 K¢
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527 — zakonné socialni naklady
Celkové zakonné socialni naklady byly 330 896,40 K¢.

z prispévku zrizovatele

Zakonné socidlni ndklady hrazené z pfispévku zfizovatele byly ve vysi 53 918,88 K¢, zahrnuji zakladni
pfidél FKSP k platim hrazenym z ptispévku ziizovatele a fondu odméen, osobni ochranné pracovni
prosttedky, BOZP a hygienické vybaveni pracovist, naklady na pracovng-lékatrskou péc¢i a odborny rozvoj
zaméstnancu (Skoleni, odborné publikace).

ze statniho rozpoctu na primé vdaje na vzdélavani (dotace KU)
Naklady byly ve vysi 254 421,20 K&, jedna se o zakladni piidél FKSP a néklady na odborny rozvoj
zaméstnanci (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki).

547 — manka a Skody (nedokoncené investice - zmaiené)

Na zaklad¢ pozadavku na zabezpeceni vstupi do budov byla vroce 2018 zpracovana projektova
dokumentace pro ptistup do budov pomoci €ipt. Tento zptsob byl vyhodnocen jako ndkladny a pro provozni
podminky komplikovany. Naklady na zpracovani projektové dokumentace byly 4 840,00 K¢.

Z tohoto divodu nemohly byt naklady za projektovou dokumentaci zahrnuty do celkové ¢astky na potizeni
pristupového systému.

549 — ostatni naklady z ¢innosti
Celkové ostatni naklady z ¢innosti byly 146 613,00 K¢.

z prispévku ziizovatele

- pojisténi platebni karty 348,00 K¢
- urazové pojisténi déti 6 300,00 K¢
- technické zhodnoceni 29 250,00 K¢

z ostatnich zdroji — platby rodicu
- plavecky vycvik 45 600,00 K&
- 8kolni akce a fotografovani deti 65 115,00 K¢

551 - odpisy dlouhodobého majetku

- odpisy dlouhodobého hmotného majetku 137 995,00 K¢
- odpisy budov 116 384,00 K&
celkem 254 379,00 K¢

Odpisy jsou ve vysi odpisového planu schvaleného ziizovatelem.
Odpisy, na které byl poskytnut ptispévek na provoz, ¢ini 235 883,00 K¢.
Odpisy vztahujici se k za¢tovani ¢asového rozliseni transferu (viz ucet 672 0750) = 18 496 K¢

556 — tvorba a zuctovani opravnych poloZzek
Opravné polozky k pohledavkam za stravné a skolné byly vytvofeny ve vysi 10 % za kazdych 90 dni
po splatnosti dané pohledavky a ¢inily 720,80 K¢.
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558 — naklady z drobného dlouhodobého majetku

z prispévku ziizovatele a uplaty za vzdélavani

- DDHM nad 3 000 K¢

Polozka

172 538,73 K&

mi pofizeného DDHM nad 3 000 K¢ byly:
ucebni pomucky 48 208,00 K¢
videotelefony (ptistupovy systém do budovy) 43 212,73 K¢

— uklidové voziky (v€. ptislusenstvi) 6 682,00 K¢
— psaci stul 5 758,00 K¢
— pracka 6 489,00 K¢

gastrozafizeni a vybaveni pro Skolni kuchyné
(mycka nadobi, servirovaci voziky, kuchynsky

robot, nerez stll s dvoudiezem) 62 189,00 K¢

ze stdtniho rozpoctu na piimé wdaje na vzdélavani (dotace KU)

- DDHM nad 3 000 K¢ (uc¢ebni pomiicky)

17 979,00 K¢

Vynosy za rok 2019 (v tis. K¢)

z prispévku ze statnfho | z ostatnich | Vynosy
PoloZka ziizovatele rozpoc¢tu (KU) | zdrojui celkem
Vynosy z prodeje sluzeb (602) 0 0 1443 1443
Jiné vynosy z vlastnich vykont (609) 0 0 581 581
Smluvni pokuty a uroky (641) 0 0 1 1
Ziucétovani fonda (648) 0 0 119 119
Jiné ostatni vynosy (649) 0 0 139 139
Ptipsané uroky (662) 0 0 1 1
Vynosy z narokii USC (672) 2774 16 197 565 19 536
Celkem 2774 16 197 2 849 21 820

Vybrané polozky vynosu

602 — Vynosy z prodeje sluZeb — stravné

Vynosy v ramci §kolniho stravovani a zavodniho stravovani vlastnich zaméstnancti ve vysi 1 443 020 K¢.

609 — Jiné vynosy z vlastnich vykoni

Vyznamnou ¢ast vynosu tvori Uplata za predSkolni vzdélavani v celkové Castce 581 350 K¢.

Vyse mésicni Gplaty byla v obdobi leden az srpen ve vysi 350 K¢, v obdobi zafi az prosinec ve vysi 350 K¢.
V porovnéni s rokem 2018 jsou tyto vynosy nizs§i o 109 tis. K¢.

648 — Cerpani fondi
Cerpani fondu investic
- posileni prostiedki ur¢enych na financovani adrzby a oprav majetku ve vysi 100 000 K¢.
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Cerpani rezervniho fondu 18 000,00 K¢

- pouziti pené¢zniho daru firmy SERVISBAL OBALY s.r.o. ve vysi 10 000,00 K¢ na nakup interaktivnich
programi (vyukovy software) a hracek

- pouziti penézniho daru MUDr. Milena Baldermanova ve vysi 8 000,00 K¢ na nakup hracek, didaktickych
a interaktivnich pomtcek

Cerpani fondu odmén 811,00 K¢
- na dokryti plati z dtivodu piekroceni limitu na platy

649 — ostatni vynosy z ¢innosti

- nadhodnoceni dohadné polozky v minulém obdobi — TUV 26 364,56 K¢
- nadhodnoceni dohadné polozky v minulém obdobi — voda 1 660,00 K¢
z ostatnich zdroji — platby rodicu

- plavecky vycvik 45 600,00 K¢
- $kolni akce a fotografovani déti 65 115,00 K¢
662 — uroky

Jedna se o pfipsané uroky z bézného (spoficiho) uctu organizace. Celkova vyse trokl byla 655,38 K¢.

Vysledek hospodareni za rok 2019

Vynosy 21 820 468,04 K&
Naklady 21789 458,12 K&
Vysledek hospodaieni 31 009,92 K¢

Organizace vykazala za rok 2019 hospodatsky vysledek ve vysi 31 009,92 K¢.
Ucetni jednotka nevykonavala doplitkovou ¢innost.

Navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni

Celkem Rezervni fond Fond odmén

31 009,92 K¢ 21 009,92 K¢ 10 000,00 K¢

2. Dotace

Piispévek na provoz
Schvaleny ptispevek od ziizovatele byl ve vysi 2 700 000 K¢.

V lednu 2019 zfizovatel poskytl ucelovou dotaci na autobusovou piepravu déti na Skolni akce ve vysi
74 200 K¢&. Dotace byla vyCerpana v plné vysi.

Celkovy upraveny ptispévek za rok 2019 byl 2 774 200,00 K¢.
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Piispévek zfizovatele (v tis. K¢)

Schvaleny ptispévek r. 2019 2700
+ nahrady pojistnych udalosti 0
+ finan¢ni vypotfadani r. 2018 0
+ ucelova dotace zfizovatele 74
Celkem 2774

Piispévek na provoz zahmoval prostfedky ve vysi 497 tis. K¢ urcené na thradu mzdovych nakladt
v¢. zakonnych odvodt na pedagoga ve tfide pro déti od 2 let.

Prostiedky na piimé vydaje na vzdélavani poskytnuté ze statniho rozpoétu (dotace KU MSK)

Pfimé naklady na vzdélavani zahrnuji: mzdové naklady, zakonné odvody z mezd, zakladni ptidél FKSP,
zakonné pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele, naklady na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki
a odborny rozvoj zaméstnancti a naklady na pofizeni uc¢ebnich pomtcek.

Na piim¢ vydaje na vzdelavani byly vyuZity veSkeré prostfedky pfid€len¢ ze statniho rozpoctu
prostfednictvim rozpoctu Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (KU MSK).

Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2019 (v K¢&)

Skute¢né

Poskytnuto pouzito
Ukazatel k31.12.2019 k 31.12.2019 Vratka dotace
Neinvesti¢ni dotace celkem 16273 771,00 | 16 197 423,36 0,00
Piimé naklady na vzdélavani (UZ 33353) 15887 477,00 | 15 887 477,00 0,00
z toho:
Platy zamé&stnanct 11599 915,00 | 11599 915,00 0,00
OON zaméstnancii 0,00 0,00 0,00
Ostatni (pojistné + FKSP + ONIV) 4287 562,00 | 4287562,00 0,00
Financni zajisténi prekryvani pfimé pedagogické 140 127,00 63 779,36 76 347,64
¢innosti ugitell se zohledn&nim provozu MS (UZ
33074) na obdobi leden — srpen 2019
Céste¢né vyrovnani mezikrajovych rozdilt
v odmétiovani pedagogickych pracovnikit MS, ZS 246 167,00 246 167,00 0,00
a SS, konzervatoti a SD (UZ 33076)

Dotace MSMT — Sablony pro MS II.
Organizaci byla schvalena dotace na obdobi leden 2019 az prosinec 2020 ve vysi 919 440 K¢.

Prosttedky byly pouzity na financovéni aktivit:

Personalni podpora MS ve t#idé od 2 let véku — chiiva 338 tis. K¢
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki 5 tis. K¢
Naklady k vyuziti ICT ve vzdélavani (tablety, notebook, vyukovy software 95 tis. K¢
Néklady na administraci projektu 28 tis. K¢

Celkova vyse Cerpanych prostiedki za rok 2019 byla 465 958,45 K¢.
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3. Poskytnuté ucelové dotace

V ramci kompenzace prominutych tplat za predSkolni vzdélavani byly poskytnuty financni prostiedky
ve vysi 80 410 K¢. Tyto prostredky byly pouzity na vybaveni tfid, pofizeni ucebnich pomiicek a ostatniho

materialu do tfid. Ve srovnani s rokem 2018 jsou tyto prostfedky nizsi o 10 tis. K¢.

4. PéCe o spravovany majetek, investi¢ni ¢innost, idrzba a opravy, majetek

Struktura dlouhodobého a ostatniho majetku organizace k 31.12.2019 (v K¢&)

Stav Stav

Skupina majetku k 1.1.2019 + Prirtstky - Ubytky k 31.12.2019

018/ DDNM 15 009,50 0,00 0,00 15 009,50
021/ Stavby 17 244 517,74 429 676,60 0,00 17674 194,34
022/ DHM 2 046 291,04 525 966,03 -43 274,00 2 528 983,07
028/ DDHM 5844 247,71 256 552,73 | -188 807,09 5911993,35
032/ Umélecka dila a pfedméty 6 000,00 0,00 0,00 6 000,00
DDHM a DDNM v podr. evidenci | 1389 012,10 286 504,29 -72 879,12 1 602 637,27

Investi¢ni ¢innost, udrzba a opravy

Investice

V kvétnu 2019 byl zprovoznén pristupovy systém do budovy Adamusova. Jedna se o zabezpeceni tii vstupti
do budovy, a to prostiednictvim videotelefonl. Dodavka byla v celkové hodnoté 112 530,00 K¢, z toho
technické zhodnoceni na budové ¢inilo 46 415,60 K¢&.

Na podzim 2019 doslo k zavadé na elektrickém varném kotli na SJ Adamusova, jednalo se o zatizeni z roku
1994, oprava by byla nerentabilni. Z tohoto divodu jsme poftidili novy kotel v hodnoté 112 409,00 K¢.

V listopadu 2019 jsme pro obé zahrady matefské Skoly pofidili nerezové herni prvky (2 x houpaci hnizdo),
v celkové castce 100 656,03 K¢.

Z¥izovatel piedal piispévkové organizaci DHM — vzduchotechnickou jednotku pro SJ Klegova ve vysi

312901,00 K¢. Na budové matefské skoly Klegova byla provedena rekonstrukce vzduchotechniky
(investi¢ni akce ziizovatele). Hodnota budovy byla navysena o 383 261,00 K¢.

5. Pohledavky, zavazky

Pohledavky:

Celkova hodnota pohledavek k 31.12.2019 byla ve vysi 1 346 000,31 K¢.

Struktura pohledavek:

- odbératelé 1 404,29 K¢
- poskytnuté provozni zalohy 376 120,00 K¢
- dluzné stravné a $kolné 2917,00 K¢
- naklady pfistich obdobi 45 906,27 K&
- ptijmy pfistich obdobi 212,75 K&
- dohadné ucty aktivni - Sablony pro MS 1I. 919 440,00 K&

Opravné polozky k pohledavkam za stravné a Skolné ¢ini 1 373,50 K¢ (ucet 192).
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Zavazky:

Celkova hodnota zavazkt k 31.12.2019 byla ve vysi 2 664 384,15 KC¢.

Struktura zavazka:

- z&vazky viici dodavatelim

- kratkodobé piijaté zalohy (stravné a Skolné na r. 2019)
- z&vazky vii€i zaméstnancim (mzdy 12/2019)

- zavazky - socialni pojisténi z mezd 12/2019

- zavazky - zdravotni pojisténi z mezd 12/2019

- dan ze zavislé ¢innosti 12/2019

- z&vazky k vybranym mistnim vladnim institucim

(vratka nevyéerpané dotace MSMT — Sablony pro MS)

- vydaje pristich obdobi
- dohadné ucty pasivni
- ostatni zavazky

6. Penézni fondy a jejich krvti

0,00 K¢
584 177,00 K¢
895 281,00 K¢
365 207,00 K&
158 069,00 K¢
133 531,00 K¢&
80 675,00 K¢

268 709,15 K¢
168 200,00 K¢
10 535,00 K¢

Tvorba, pouziti a stav jednotlivych penéznich fondu k 31.12.2019 (v K&)

Stav fondu Stav fondu

Fond k 1.1.2019 Tvorba Cerpani k 31.12.2019
Fond odmén (411) 664,00 40 000,00 811,00 39 853,00
Fond kulturnich a socialnich potteb (412) 52 528,80 21937846 191119,00 52 528,80
Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného

vysledku hospodareni (413) 211 558,99 62 931,19 0,00 274 490,18
Rezervni fond z ostatnich titulti (414) 0,00 471481,55 18 000,00 453 481,55
Fond investic (416) 565 813,75 240723,00| 359 480,63 447 056,12

Fond odmén
Tvorba fondu byla ve vysi 40 000,00 K¢.

Z fondu bylo ¢erpano na dokryti mzdovych nakladt 811,00 K¢.

Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodareni

Rezervni fond byl navysen o piidél z hospodaiského vysledku za rok 2018 ve vysi 62 931,19 K¢.

Rezervni fond z ostatnich titula

Tvorba fondu byla ve vysi 18 000,00 K¢, jednalo se o piijaté penézni dary od firmy SERVISBAL OBALY

s.r.0. a MUDr. Mileny Baldermanové, které byly v plné vysi pouzity v roce 2019.

Zustatek fondu k 31.12.2019 ve vysi 453 481,55 K¢ predstavoval nespotfebovanou €ast dotace MSMT —
Sablony pro MS II., ktera je urcena na financovani nakladt na obdobi 2019 a 2020.
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Fond investic

Tvorba fondu byla ve vysi 240 723,00 K¢, z toho:
- zuctovani Gcetnich odpist 235 883,00 K¢
- zac¢tovani zmarené investice 4 840,00 K¢

Cerpéni fondu bylo v celkové vysi 359 480,63 K&, z toho:
- na potizeni DHM ve vysi 213 065,03 K¢ (varny kotel, herni prvky)

- technické zhodnoceni budovy 46 415,60 K& (ptistupovy systém MS Adamusova)
- posileni zdroji k financovani udrzby a oprav majetku ve vysi 100 000,00 K¢

7. Prijaté dary

Penezni dary

SERVISBAL OBALY s.r.o. 10 000,00 K¢

ucel — nakup interaktivnich programt (vyukovy software) a hracek
MUDr. Milena Baldermanova 8 000,00 K¢

ucel - nakup hracek, didaktickych a interaktivnich pomticek

8. Vysledky kontrol

V roce 2019 byla provedena nasledujici kontrola:

Kontrolni orgén: Okresni sprava socidlniho zabezpeceni

Termin: 26.11.2019 u zpracovatele mezd (Krajské zatizeni pro dal$ich vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, pfispévkova organizace)

Ptedmét kontroly: PInéni povinnosti v nemocenském pojisténi, diichodovém pojisténi a pii odvodu
pojistného na socialni zabezpec€eni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti.

Zavér kontroly: Nedostatky nebyly zjistény.

V Ostrave 29.6.2020

Zpracovala:  Vendula Lukovska, ekonomka

Schvalila: Jana Svédova, feditelka $koly
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